
 

 

Poste proposé : Technicien en géotechnique – assistant d’ingénieur (H/F)  
Contrat : CDI - temps plein 
Durée du travail : 37 H 45 par semaine 
Poste basé à :   Ludres - Proche de Nancy (54) 
Société : HGT Est 

 
Depuis 1983, HYDROGEOTECHNIQUE, intervient en tant que spécialiste dans l’étude des sols, 
mais aussi dans l’ingénierie géotechnique appliquée aux bâtiments, aux soutènements, aux 
ouvrages de génie civil et aux infrastructures. 

Véritable partenaire des maîtres d’œuvre, d’ouvrage et des entreprises, HYDROGEOTECHNIQUE 
intervient sur tous types de projets publics ou privés grâce à un parc de machines adaptées aux 
particularités et à la complexité des études à réaliser sur le terrain. 

Présent sur l’hexagone grâce à ses 19 agences, le groupe HYDROGEOTECHNIQUE réunit aujourd’hui 
plus des collaborateurs aux profils complémentaires, qui participent à la mise en œuvre d’une 
ingénierie de conception des ouvrages géotechnique propres à chaque projet. 

Si vous souhaitez participer à des projets inspirants au sein d’une entreprise familiale qui agit pour 
un accompagnement durable de ses clients, alors n’hésitez pas, et rejoignez-nous ! 

 
Descriptif : 

Rattaché(e) à l'agence de Ludres sous la supervision de l’ingénieur chef de projet, vos 
principales missions seront : 

✓ Faire une enquête documentaire sur le site, 
✓ Organiser des investigations sur site, DICT, repérage de réseaux ..,,  
✓ Suivre les chantiers et assister aux équipes de terrain (vérifier l'accessibilité du site, 

réaliser l'implantation des sondages, prendre contact avec les parties prenantes et 
demander les autorisations d'accès le cas échéant, passer commande aux sous-traitants 
éventuels...), 

✓ Réaliser de petits travaux de sondages (tarières, pénétromètre dynamique, fouilles à la 
pelle, pose d'instrumentation, essais à la plaque, ...) ainsi que le prélèvement 
d'échantillons, 

✓ Traiter des données de terrain et leur dépouillement et mise en forme des PV sous 
logiciels internes, 

✓ Se déplacer sur les chantiers et dans d'autres agences du groupe pour prêter main forte, 
✓ Contrôler les stocks de matériel de chantier en agence (panneaux de signalisation, 

fournitures...) et entretenir des véhicules et machines du parc de l'agence, 
✓ Participer à la rédaction de rapports de synthèse et d'analyses de données, 
✓ Participer activement à la politique QHSE du groupe. 

 
Profil : Vous êtes autonome, rigoureux, doté(e) d’un excellent relationnel et possédez un bon 
esprit de synthèse. 
Vous avez l’esprit d’équipe et travaillez dans le respect des règles de sécurité en vigueur. 

Formation : Technicien géologue BAC à BAC+2 ou équivalent. Permis B exigé.  

Expérience :  Débutant.e accepté.e selon profil     

Rémunération : A partir de 2 745 € brut mensuel (à négocier selon expérience), Mutuelle 
famille, prime vacances. 

Prise de poste : Immédiate 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) devront être envoyées à : 
recrutement@hydrogeotechnique.com 
Retrouvez tous nos postes sur www.hydrogeotechnique.com 

mailto:recrutement@hydrogeotechnique.com


 

 

 


